ARASTIRMA VE GELISTIRME KOMIiSYONU

AD- SOYAD GOREV ILETISIM

Dr. Ogr. Uyesi Fatma COBAN Baskan fatma.coban@giresun.edu.tr
Dr. Ogr. Uyesi Yahya GUNAY Uye yahya.gunay@giresun.edu.tr
Ogr. Gor. Sinem MIHCI Uye sinem.mihci@giresun.edu.tr
Ogrenci Uye

GOREVIN KISA TANIMI: Boliimiin arastirma, uygulama ve gelistirme faaliyetlerini
planlayan, tesvik eden ve izleyen; akademik {retkenligi artirmaya, sektor is birliklerini
giiclendirmeye ve egitim-O0gretim siireclerine aragtirma temelli katki saglamaya yonelik
caligmalar1 koordine eden komisyondur. Komisyon, boliimiin bilimsel ve uygulamali gelisimini
kalite giivence yaklasimi dogrultusunda destekler.

GOREV VE SORUMLULUKLAR

1.

2.

9.

10.
11.

12.

13.
14.

Boliimiin aragtirma ve gelistirme Onceliklerini belirlemek ve bu dogrultuda yillik faaliyet
planlar1 olugturmak,

Ogretim elemanlarmin bilimsel yaym, bildiri, proje ve uygulama calismalarini tesvik
etmek ve izlemek,

Ulusal ve uluslararast proje ¢agrilarini takip ederek 6gretim elemanlarini bilgilendirmek
ve basvuru siireclerini desteklemek,

Arastirma faaliyetlerinin egitim-6gretim siirecine katki saglamasina yonelik Oneriler
gelistirmek,

Ogrencilerin arastirma ve uygulama temelli ¢alismalara katilimimi tesvik edecek
ortamlarin olugmasina katki saglamak,

Sektor, kamu kurumlar1 ve diger iiniversitelerle arastirma ve uygulama is birliklerini
gelistirmeye yonelik caligmalar yiirlitmek,

Boliimde yiiriitiilen arastirma ve gelistirme faaliyetlerine iligkin verileri toplamak, analiz
etmek ve raporlamak,

Bilimsel etkinlik (seminer, ¢alistay, panel vb.) diizenlenmesini desteklemek ve akademik
paylagim ortamlarini gii¢lendirmek,

Aragtirma ¢iktilarinin (yayin, proje, uygulama iirlinii vb.) izlenmesini saglamak ve bolim
performansina katkisini degerlendirmek,

Arastirma ve gelistirme faaliyetlerine iliskin dokiimantasyonu ve kanitlar1 arsivlemek,

Oz degerlendirme ve akreditasyon siireclerinde arastirma-gelistirme boyutuna iliskin veri
ve rapor destegi saglamak,

Arastirma siireclerinde ortaya c¢ikan ihtiya¢c ve eksiklikleri tespit ederek iyilestirme
oOnerileri gelistirmek,

Tiim ¢alismalarini belgelemek ve toplant: tutanaklarini arsivlemek.

Yaptig1 calismalari, Onerileri, istek ve ihtiyaglar1 Boliim Bagkanligina rapor halinde
sunmak.




BILGI iSLEM VE WEB KOMISYONU

AD- SOYAD GOREV ILETISIM

Ogr. Gor. Sinem MIHCI Baskan sinem.mihci@giresun.edu.tr
Ogr. Gor. Kamil PATAN Uye kamil.patan@ giresun.edu.tr
Dr. Ogr. Uyesi Yahya GUNAY | Uye yahya.gunay@giresun.edu.tr

GOREVIN KISA TANIMI: Boliim Kurulu ve alt komisyonlarin hazirlik ¢alismalarinin
hizli ve etkin bir sekilde yapilabilmesi i¢in bilgisayar ve veri tabani altyapisini hazirlayan
bir alt komisyondur. Ilgili Mevzuat gergevesinde, boliim web sayfasinin kullanimmi ve
etkinligini izlemek, giincelleme onerilerini gelistirmek ve boliime sunmak.

GOREV VE SORUMLULUKLAR

1. Caligmalar i¢in ayrilan bilgisayarlar ve bu bilgisayarlarda kullanilacak yazilim ve
donanim ihtiyacini belirlemek.

2. Bolimiin c¢aligmalarinda kullanilacak bir WEB sayfast hazirlar ve bu sayfanin
giincellestirilmesini saglamak.

3. Bolim web sayfasinin kullanimmi ve etkinligini izlemek, giincelleme Onerilerini
gelistirmek ve Boliim Bagkanligina sunmak.

2. Onaylanan oOnerileri uygulamaya gecirmek.

3. Faaliyetlerin web sayfasinda izlenmesi ve degerlendirmesi icin gerekli alt yapiyi
olusturmak ve zamaninda duyurmak.

4. Hazirlanan geri bildirim ve memnuniyet anketlerini web sayfasina yerlestirmek.

5. Calismalarina ait tiim veri ve dokiimani elektronik ortama ge¢irerek, bu bilgilerin
giivenilir bir sekilde saklanmasini saglamak.

6. Diger komisyonlardan veri islemeye yonelik ya da herhangi bir bilgi talebi gelmesi
durumunda en kisa siirede bu komisyonlarin isteklerinin karsilamak.

7. Gorev kapsami taniminda Boliim Bagkanligi tarafindan verilen gorevleri etkin ve hizli bir
bigimde tamamlamak.

8. Tim c¢alismalarin1 belgelemek ve toplant1 tutanaklarini arsivlemek.

9. Yaptig1 ¢alismalari, 6nerilerini, istek ve ihtiyaglarini Boliim Kurulu’na bir rapor halinde
sunmak.




BILIMSEL, KULTUREL VE SOSYAL FAALIYETLER KOMiSYONU

AD- SOYAD GOREV ILETISIM

Ogr. Gor. Kamil PATAN Baskan kamil.patan@giresun.edu.tr
Dr. Ogr. Uyesi Fatma COBAN Uye fatma.coban@giresun.edu.tr
Ogr. Gor. Sinem MIHCI Uye sinem.mihci@giresun.edu.tr
Ogrenci Uye

GOREVIN KISA TANIMI: Ogrencilerin sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerinin karsilanmas1 ve
serbest zamanlarini1 degerlendirmeleri i¢in yapilacak bilimsel, sosyal, kiiltiirel, spor ve sanatsal
etkinliklerin diizenlenmesini organize etmektir.

GOREV VE SORUMLULUKLAR

1.
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7.
8.
9.
10.
11.
12.
13.
14.

Her akademik donemin basinda, donem acilig/kapanis, yemek, 6zel giin etkinlikleri vb.
planlayarak, boliim akademik ve idari personeline duyurulmasini saglar.

Boliim adina elde edilen basarilarin kutlanmasi i¢in etkinlikler diizenler.

Sosyal ve kiiltiirel etkinlikler i¢in Oneriler gelistirir.

Boliimden ayrilan veya emekli olan personele veda organizasyonu diizenler.

Ogrencileri sosyal etkinlikler ve sportif faaliyetler konusunda bilgilendirmek, faaliyetlere
katilim konusunda yonlendirmek,

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi ile irtibat halinde olmak ve baskanligin
diizenledigi organizasyonlara boliim olarak katilimi saglamak.

Ogrencilerin sportif aktivitelerini arttiric1 calismalar ve programlar diizenlemek,
Ogrencilerin yogunlukla katiliminin saglanacagi sosyal aktiviteler planlamak ve yapmak,
Sosyal sorumluluk projeleri gelistirmek ve/veya istirak etmek,

Kiiltiirel faaliyetler diizenlenmesi (konf.,panel vb),

Sanatsal faaliyetler diizenlenmesi ( tiyatro, sinema, konser vb.),

Yukarida belirtilen faaliyetler kapsaminda kuliiplerin organize edilmesi,

Gilindemi izleyerek belirlenecek diger ¢aligmalarin yapilmasindan sorumludur.

Tiim ¢aligmalarin1 belgelemek ve toplanti tutanaklarini arsivlemek.

15. Yaptig1 calismalari, Onerileri, istek ve ihtiyaglart Boliim Bagkanligina rapor halinde

sunmak.




BiRiM AKADEMIK TESVIK BASVURU VE INCELEME KOMISYONU

AD- SOYAD GOREV ILETISIM

Dr. Ogr. Uyesi Yahya GUNAY Baskan yahya.gunay@giresun.edu.tr
Dr. Ogr. Uyesi Fatma COBAN Uye fatma.coban@giresun.edu.tr
Ogr. Gor. Sinem MIHCI Uye sinem.mihci@giresun.edu.tr

GOREVIN KISA TANIMI: Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi’nde belirtilen ilkelere
uygun olarak 6gretim elemanlarinin akademik tesvik 6denegi basvurusuna iligkin faaliyetlerinin
yonetilmesini saglamak.

GOREV VE SORUMLULUKLAR

1.
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Bagvurularm Giresun Universitesi Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi ve her yil
giincellenen Akademik Tesvik Odenegi Uygulama Usul ve llkelerine uygunlugunu
denetlemek,

Beyan edilen faaliyetlerin tesvik kapsamina girip girmedigini incelemek,

Faaliyet tlirlerine gore kanitlayici belgeleri kontrol etmek,

Uygun olmayan bagvurularin diizeltilmesi i¢in ilgili 6gretim eleman ile iletisim kurmak,
Degerlendirme kararlarim1 Adalet MYO Midirliigi’niin onayr ile Akademik Tesvik
Diizenleme, Denetleme ve Itiraz Komisyonu’na iletmek,

Giresun Universitesi Akademik Tesvik Diizenleme, Denetleme ve Itiraz Komisyonu ile
koordinasyon i¢inde ¢aligmak.

Tiim ¢aligmalarin1 belgelemek ve toplanti tutanaklarini arsivlemek.

Yaptig1 calismalari, Onerileri, istek ve ihtiyaclar1 Boliim Bagkanligina rapor halinde
sunmak.




BURS/KISMi ZAMANLI OGRENCIi KOMiSYONU

AD- SOYAD GOREV ILETISIM

Dr. Ogr. Uyesi Yahya GUNAY Baskan yahya.gunay@giresun.edu.tr
Dr. Ogr. Uyesi Fatma COBAN Uye fatma.coban@giresun.edu.tr
Ogr. Gor. Sinem MIHCI Uye sinem.mihci@giresun.edu.tr

GOREVIN KISA TANIMI: Burs verecek kurumlarla birlikte esgiidiimlii ¢alismak, kismi
zamanli 6grencilerin belirlenmesini saglamak ve tavsiye niteliginde alinan kararlarin bolim
kuruluna/ baskanligina sunulmasini saglamaktir.

GOREV VE SORUMLULUKLAR

1.

2.

o

Burslar ve kismi zamanh 6grencilerle ilgili olarak yiiksekokul yonetimi tarafindan verilen
gorevleri yerine getirmek.

Ogrencilere saglanan burs kontenjanlart ve kismi zamanhi ¢alisacak &grenci
kontenjanlarinin B6lim web sayfasinda yayimlanmasini saglamak.

Universitenin sagladigi ve/veya Universiteye bildirilen burs kontenjanlar1 (Universite,
Yemek Burslart  vb.) dogrultusunda bolim 6grencilerinin - burs bagvurularini
degerlendirmek, burs almaya aday 6grencileri belirlemek ve boliim kuruluna/baskanligina
sunmak.

MYO biinyesinde kismi zamanli olarak calismak iizere bagvuran boliim 6grencilerini
belirlemek ve boliim kuruluna/baskanligina sunmak.

Tim burs bagvuru degerlendirme sonuglarinin bolim web sayfasinda yayimlanmasini
saglamak.

Tiim ¢alismalarini belgelemek ve toplant: tutanaklarini arsivlemek.

Yaptig1 caligmalari, Onerileri, istek ve ihtiyaglar1 Boliim Baskanligina rapor halinde
sunmak.




DERS MUAFIYET VE INTIBAK KOMiSYONU

AD- SOYAD GOREV ILETISIM

Ogr. Gor. Sinem MIHCI Baskan sinem.mihci@giresun.edu.tr
Dr. Ogr. Uyesi Yahya GUNAY Uye yahya.gunay@giresun.edu.tr
Dr. Ogr. Uyesi Fatma COBAN Uye fatma.coban@giresun.edu.tr

GOREVIN KISA TANIMI: Giresun Universitesi Senatosunun belirledigi kriterler kapsaminda
yatay gegis, ¢ift ana dal, yan dal ve ders muafiyetleri ile ilgili boliim uygulama esaslarini en iyi
diizeye ¢ikarabilmek i¢in faaliyet gosteren bir komisyondur.

GOREV VE SORUMLULUKLAR

1.

2.

8.
9.
10.
11.

Ders muafiyetleri ve intibaklarla ilgili uygulanmaya baslanan “Giresun Universitesi Ders
Muafiyeti ve Intibak Islemleri Yénergesi” dikkate alarak islemleri yapmak.

Merkezi yerlestirme puani, tekrar yiiksekogretim kurumunu kazanma, ek kontenjan, 6zel
Ogrenci statiisii veya af ile kayitlanma vb. yerlestirme programlar: ile gelen 6grencilerin
intibaklarinin yapilmasi ve muafiyet planlarinin ¢ikarilmasini saglamak.

Yatay gecisler ile ilgili islemlerde Giresun Universitesi yatay gegis esaslarm dikkate
alarak yatay gecis ile gelen 6grencilerin intibaklarinin yapilmasi ve muafiyet planlarinin
cikarilmasini saglamak.

Kurumlar arast ve kurum i¢i gegcis/¢ift ana dal, yan dal yapan Ogrencilerin sinif
intibaklarin1 ve ders muafiyetlerini diizenlemek.

Degisim programlar1 (Farabi, Mevlana, Erasmus) ile bolime gelen &grencilerin sinif
intibaklarin1 ve ders muafiyetlerini diizenlemek.

Yaz okulu ders notlar ve intibak ile ilgili islemleri yapmak.

Intibak ve muafiyet islemleri igin gerekli ana esaslar1 her sene basinda gdzden gegirerek
boliim kuruluna 6nerilerde bulunmak.

Intibak ve muafiyet islerinin bdliime geldigi andan itibaren en kisa zamanda bitirilmesi
icin 1 plani hazirlamak ve uygulamak.

Ders Planlarinda yapilan degisikliklerin, yeni ders planlarina intibakini saglamak.

Tiim ¢aligmalarini belgelemek ve toplant: tutanaklarini arsivlemek.

Yaptig1 caligmalari, onerileri, istek ve ihtiyaglar1 Bolim Baskanligina rapor halinde
sunmak.




DERS VE SINAV PROGRAMI KOMISYONU

AD- SOYAD GOREV ILETISIM

Dr. Ogr. Uyesi Yahya GUNAY Baskan yahya.gunay@giresun.edu.tr
Dr. Ogr. Uyesi Fatma COBAN Uye fatma.coban@giresun.edu.tr
Ogr. Gor. Sinem MIHCI Uye sinem.mihci@giresun.edu.tr

GOREVIN KISA TANIMI: Bu komisyonun gorevi, Biiro Hizmetleri ve Sekreterlik
Boliimii’niin Giiz / Bahar donemi ders programlarini ve sinav programlarini hazirlamaktir.

GOREV VE SORUMLULUKLAR

1. Komisyon eylem planini, sinav kurallar1 ve hususlarina iligkin ilkeleri hazirlamak.

2. Ders programini hazirlamak i¢in dénem baslamadan boliim baskani ile iletisime gegerek
boliimde okutulacak derslerin ve dersleri yiiriitecek Ogretim iiyelerinin/elemanlarinin
listelerini temin etmek.

3. Ders programi hazirlanmaya baslamadan ilgili 6gretim iiyeleri/elemanlar: ile iletisime
gecerek o donem diger egitim birimlerindeki dersleri ve idari gorevleri hakkinda bilgi
toplamak. Ders programint Ogretim iyeleri/elemanlarinin diger akademik ve idari
gorevleri ile cakigsmayacak sekilde hazirlamak.

4. Ders programimi hazirlarken 6grenci sayilari, derslik kapasiteleri, dersliklerde bulunan
teknik ekipman, derse uygun derslik se¢imi vb. kriterleri dikkate almak.

5. Ders ve Derslik Programlarini hazirlamak ve Boliim Bagkanligina bildirmek.

6. Sinav Programini hazirlamak ve Boliim Bagkanligina bildirmek.

7. Akademik takvime uygun sekilde ders ve sinav programlarini 6grencilere duyurmak ve
boliimiin web sitesinde duyurusunun yapilmasini saglamak.

8. Ders Planlarinda yapilan degisikliklerin, yeni ders planlarina intibakini saglamak.

9. Tim calismalarini belgelemek ve toplanti tutanaklarini arsivlemek.

10. Yaptig1 calismalari, Onerileri, istek ve ihtiyaglar1 Bolim Baskanligina rapor halinde
sunmak.




EGITIM VE OGRETIM KOMiSYONU

AD- SOYAD GOREV ILETISIM

Dr. Ogr. Uyesi Fatma COBAN Baskan fatma.coban@giresun.edu.tr
Dr. Ogr. Uyesi Yahya GUNAY Uye yahya.gunay@giresun.edu.tr
Ogr. Gor. Sinem MIHCI Uye sinem.mihci@giresun.edu.tr
Ogr. Gor. Kamil PATAN Uye kamil.patan@giresun.edu.tr

Ogrenci Uye

GOREVIN KISA TANIMI: Programim miifredat, ders icerikleri, 6grenme ¢iktilar1 ve Slgme-
degerlendirme siireclerini koordine eden ve egitim kalitesinin gelistirilmesini saglayan
komisyondur.

GOREV VE SORUMLULUKLAR

1.
2.
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23.
24,

25.
26.

0.

Ogrenci merkezli 6grenme, dgretme ve degerlendirme ¢alismalarini yapmak,

Ogrencinin kayit yaptirmasindan mezuniyetine kadar gecen dénemde daha etkin egitim-
ogretim hizmeti almasini saglayacak caligsmalar yapmak,

Egitim-0gretim siirecinin planli ve sistematik yiiriitiilmesini saglamak,

Program ders planlarin1 gézden gegirmek,

Ders iceriklerinin giincelligini saglamak,

AKTS, ders yiikii ve ders dagilim dengesini degerlendirmek,

Ders 6grenme ¢iktilari ile program ¢iktilarinin uyumunu izlemek,

Cikt1 eslestirme tablolarini giincellemek,

Ogrenme ¢iktilarinin 8lciilebilirligini saglamak,

Egitim amaglar1 ve kazanimlarina yonelik anket ¢alismalarinin sonuglarindan yararlanarak
kullanilan 6l¢gme-degerlendirme yontemlerini incelemek,

. Rubrik, proje, uygulama ve sinav yontemlerinin ¢esitliligini desteklemek,
. Olcme sonuclarini analiz etmek,

. Ders basar1 oranlarini degerlendirmek,

. Ogrenci geri bildirimlerini analiz etmek,

. Ogrenme siirecinde karsilasilan sorunlar1 belirlemek,

. Uygulama saatleri, laboratuvar ve dijital igerik ihtiyaclarini belirlemek,

. Ogretim yontemlerinin gelistirilmesini tesvik etmek,

. Ders sorumlular1 arasinda esgiidiim saglamak,

. Program ig¢i1 derslerin biitlinliigiinii korumak,

. Akademik takvim ve uygulamalarin uyumunu izlemek,

. I¢ ve dis degerlendirme raporlarinda egitim-dgretim ile ilgili ortaya cikan ve iyilestirmeye

gereksinim duyulan alanlarla ilgili iyilestirme ¢alismalar1 yapmak,

. I¢ ve dis degerlendirme raporlarinda egitim-dgretim ile ilgili ortaya cikan ve iyilestirmeye

gereksinim duyulan alanlarla ilgili iyilestirme ¢aligmalar1 yapmak,

Programlarin izlenmesi ve giincellenmesine iliskin tanimli siirecleri takip etmek,
Egitim-6gretim ile ilgili 6l¢iilebilir nitelikteki hedefleri, bu hedeflerle ilgili performans
gostergelerinin belirlenmesini ve bunlarin diizenli olarak gozden gecirilmesini saglamak,
Tiim ¢alismalarini belgelemek ve toplant: tutanaklarini arsivlemek.

Yaptig1 calismalari, Onerileri, istek ve ihtiyaglar1 Boliim Bagskanli§ina rapor halinde
sunmak.




IC VE DIS PAYDAS KOMiISYONU

AD- SOYAD GOREV ILETISIM

Ogr. Gor. Kamil PATAN Baskan kamil.patan@giresun.edu.tr

Dr. Ogr. Uyesi Yahya GUNAY Uye yahya.gunay@giresun.edu.tr
Dr. Ogr. Uyesi Fatma COBAN Uye fatma.coban@giresun.edu.tr
Ogr. Gor. Sinem MIHCI Uye sinem.mihci@giresun.edu.tr

GOREVIN KISA TANIMI: Programin kalite gelistirme siireclerine i¢ ve dis paydas katilimini
organize eden, paydas goriislerini toplayarak analiz eden ve bu goriislerin program iyilestirme
caligmalarina yansitilmasini koordine eden komisyondur.

GOREV VE SORUMLULUKLAR
1.

2.
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I¢ ve dis paydaslarm goriis ve beklentilerini toplantilar, yiiz yiize goriismeler, seminerler,
calistaylar, anketler vb. yontemlerle tespit etmek,

Paydaglarla diizenlenen toplantilar, caligtaylar ve anketlerle katilim saglamak, geri
bildirimleri degerlendirmek,

Paydaglarin goriisleri dogrultusunda birimin gii¢lii/zayif yonleri ile firsatlar hakkinda
rapor hazirlamak,

“34+1 Mesleki Egitim Modeli” kapsaminda ig¢/dis paydaslarla is birligi protokoli
kapsaminda paydas belirlemek,

Paydaglar ile iletisim ag1 (web sayfalari ve e-posta vs. araciligiyla) olusturmak.

Paydas listesini yillik olarak gilincellemek.

Miifredat giincellemeleri i¢in paydas goriislerini sunmak.

Program c¢iktilari ile sektor beklentileri arasindaki uyumu degerlendirmek.

Boliim—sektor iligkilerinin siirdiiriilebilirligini desteklemek.

Tiim ¢alismalarini belgelemek ve toplant: tutanaklarini arsivlemek.

Yaptig1 calismalari, Onerileri, istek ve ihtiyaglari Boliim Bagkanli§ina rapor halinde
sunmak.




LIiDERLIK, YONETISIM VE KALITE KOMISYONU

AD- SOYAD GOREV ILETISIM

Ogr. Gor. Sinem MIHCI Baskan sinem.mihci@giresun.edu.tr
Dr. Ogr. Uyesi Yahya GUNAY Uye yahya.gunay@giresun.edu.tr
Dr. Ogr. Uyesi Fatma COBAN Uye fatma.coban@giresun.edu.tr
Ogr. Gor. Kamil PATAN Uye kamil.patan@giresun.edu.tr

Ogrenci Uye

GOREVIN KISA TANIMI: Béliimiin yonetsel isleyisini kalite giivence yaklasimiyla koordine
eden, liderlik ve yonetisim siireglerinin etkinligini izleyen komisyondur.

GOREV VE SORUMLULUKLAR

1.

14.
15.

Bolimiin  stratejik  hedefleri dogrultusunda kalite politika ve uygulamalarinin
gelistirilmesine katki saglamak,

Karar alma siirecglerinde katilimcilig1 ve seffafligi desteklemek

Yonetimin etkinligi ve hesap verilebilirligi kapsaminda boliim kalite glivencesi sisteminin
ozelliklerinin belirlenmesi, verimliliginin dl¢lilmesi ve iyilestirme ¢aligmalarinda diger alt
komisyonlarla is birligi yapmak,

Boliimde kalite giivence sisteminin islerligini izlemek ve gelistirmek

Komisyonlar arasi koordinasyonu saglamak ve kalite siire¢lerinde biitiinliigii gézetmek

I¢ ve dis paydas katilimim1 ydnetsel siireglere entegre etmeye yonelik ¢alismalar yiiriitmek
Kurumsal risk ve firsatlar1 degerlendirmek, onleyici ve gelistirici neriler sunmak
Yonetsel siireclere iliskin performans gostergelerini izlemek ve raporlamak

Boliim faaliyet raporlar1 ve 6z degerlendirme ¢alismalarina katki saglamak

. Kalite kiiltiirliniin yayginlastirilmasina yonelik bilgilendirme ve farkindalik c¢aligmalar

yapmak

. Toplant1, karar ve siire¢ dokiimantasyonunu diizenlemek ve arsivlemek
. Stireg iyilestirme Onerileri gelistirmek ve uygulanmasini izlemek
. Akreditasyon ve dis degerlendirme siireclerinde liderlik, yonetisim ve kalite boyutuna

iliskin veri ve kanit saglamak

Tiim ¢aligmalarini belgelemek ve toplant: tutanaklarini arsivlemek.

Yaptig1 caligmalari, onerileri, istek ve ihtiyaglar1 Bolim Baskanligina rapor halinde
sunmak.




MEZUNLARLA ILISKILER KOMISYONU

AD- SOYAD GOREV ILETISIM

Ogr. Gor. Kamil PATAN Bagkan kamil.patan@giresun.edu.tr
Dr. Ogr. Uyesi Fatma COBAN Uye fatma.coban@giresun.edu.tr
Ogr. Gor. Sinem MIHCI Uye sinem.mihci@giresun.edu.tr

GOREVIN KISA TANIMI: ilgili Mevzuat gercevesinde, ger¢eklesecek mezuniyet torenlerini
koordine ederek mezun o6grencilerle is birligi kurarak etkinlikler diizenlemek icin olusturulan
komisyondur.

GOREV VE SORUMLULUKLAR

1.

2.

Mezunlar ile iletisim halinde bulunarak, posta adresi, e-posta adresi, telefon numarasi,
faks numarasi gibi bilgilerini toplamak ve bir bilgi bankasina kaydetmek,

Mezunlar ile ilgili gilincel bilgilerin elde edilebilmesi i¢in web ortaminda veri girilmesini
“Bilgi Islem ve WEB Komisyonu” ile saglamak,

Mezunlar ile 6gretim {iyelerini bir araya getirecek forum ya da toplanti gibi etkinlikleri
“Bilimsel, Kiiltiirel] ve Sosyal Faaliyetler Komisyonu” ile diizenleyerek karsilikli fikir
aligverisi i¢in ortam saglamak,

Boliim, 6grenci, mezun ve sektor arasindaki iletisimi saglamak, eski mezunlarla iletigim
kurarak yeni mezunlara is olanaklar1 yaratmak,

Mezunlarin c¢alisma alanlar, kariyerleri, 6nemli projeleri ve basarilarin1 6grencilere
aktarmalarini saglayarak, rehberlik ve motivasyon saglamak,

Tiim ¢alismalarini belgelemek ve toplant: tutanaklarini arsivlemek.

Yaptig1 calismalari, Onerileri, istek ve ihtiyaglar1 Boliim Baskanli§ina rapor halinde
sunmak.




OLCME VE DEGERLENDIRME KOMiSYONU

AD- SOYAD GOREV ILETISIM

Dr. Ogr. Uyesi Fatma COBAN Baskan fatma.coban@giresun.edu.tr
Dr. Ogr. Uyesi Yahya GUNAY Uye yahya.gunay@giresun.edu.tr
Ogr. Gor. Sinem MIHCI Uye sinem.mihci@giresun.edu.tr
Ogr. Gor. Kamil PATAN Uye kamil.patan@giresun.edu.tr

GOREVIN KISA TANIMI: Programin 6grenme ¢iktilarinin kazanim diizeyini izlemek amaciyla
kullanilan 6lgme ve degerlendirme yontemlerini planlayan, koordine eden ve gelistiren; sinav,
proje, uygulama ve diger degerlendirme araglarinin gecerlilik, giivenirlik ve program amaglariyla
uyumunu saglayan komisyondur. Komisyon, 6lgme sonuglarinin analiz edilerek egitim kalitesinin
gelistirilmesine veri saglamasina katki sunar.

GOREV VE SORUMLULUKLAR

1.

2.
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11.
12.

Program ve ders Ogrenme c¢iktilarinin Olglilmesine yonelik yontem ve araglarin
gelistirilmesini koordine etmek,

Sinav, proje, uygulama, performans gorevi ve rubrik gibi degerlendirme araglarinin
cesitliligini ve uygunlugunu izlemek,

Olgme araglarmin program amaglar1 ve dgrenme ¢iktilartyla uyumunu degerlendirmek,
Olgme-degerlendirme siireclerinde gegerlilik ve giivenirlik ilkelerini gézetmek,

Ders basar1 oranlar1 ve degerlendirme sonuglarini analiz etmek,

Program ¢iktilarinin kazanim diizeyine iliskin verileri toplamak ve raporlamak,

Olgme sonuglarma dayali olarak gelisim alanlarmi belirlemek ve ilgili komisyonlara veri
saglamak,

Ogretim elemanlarina lgme-degerlendirme yontemleri konusunda rehberlik etmek,
Olgme ve degerlendirme siireglerine iligkin dokiimantasyonu ve kanitlar1 arsivlemek,

Oz degerlendirme ve akreditasyon siireglerinde 8lgme-degerlendirme boyutuna iliskin veri
ve rapor destegi saglamak,

Stireclerde tespit edilen eksiklikler i¢in iyilestirme Onerileri gelistirmek ve izlemek,

Tiim c¢aligmalarini belgelemek ve toplant: tutanaklarini argivlemek,

13. Yaptig1 caligmalari, Onerileri, istek ve ihtiyaclar1 Boliim Bagkanligmma rapor halinde

sunmak.




PROGRAM AKREDITASYON KOMiSYONU

AD- SOYAD GOREV ILETISIM

Dr. Ogr. Uyesi Yahya GUNAY Baskan yahya.gunay@giresun.edu.tr
Dr. Ogr. Uyesi Fatma COBAN Uye fatma.coban@giresun.edu.tr
Ogr. Gor. Sinem MIHCI Uye sinem.mihci@giresun.edu.tr
Ogr. Gor. Kamil PATAN Uye kamil.patan@giresun.edu.tr

GOREVIN KISA TANIMI: Bolimiin egitim-dgretim faaliyetlerini, akademik ve idari
siireclerini, Ogrenci c¢iktilar1 ile paydas geri bildirimlerini kalite gilivence yaklasimiyla
degerlendirerek akreditasyon basvuru, 6z degerlendirme, izleme ve siirekli iyilestirme
calismalarini koordine eden kuruldur.

GOREV VE SORUMLULUKLAR

1. Akreditasyon siirecini planlamak ve bu siirecin zamaninda ve eksiksiz yliriitiilmesini

saglamak,

Calisma plan1 ve gorev dagilimi yapmak ve boliimde kalite siireglerine yonelik yillik

faaliyet plan1 hazirlamak.

Program Oz Degerlendirme Raporu’nu hazirlamak.

Kanit dosyalarini toplamak, diizenlemek ve giincellemek.

Ders planlari, 6grenme ¢iktilar1 ve program yeterliliklerinin uyumunu incelemek

Akreditasyon icin gerekli veri ve istatistikleri diizenli toplamak.

Boliim programinin ulusal akreditasyon dlgiitlerine uygunlugunu saglamak.

Egitim kalitesini sistematik ve kanita dayali bicimde gelistirmek.

Boliimde stirekli iyilestirme kiiltiiriinii kurumsallagtirmak.

10. I¢ ve dis paydas goriislerini program gelisimine yansitmak.

11. Akreditasyon siirecini belgeye dayali, planli ve izlenebilir hale getirmektir.

12. Tiim ¢aligmalarini belgelemek ve toplanti tutanaklarini arsivlemek.

13. Yaptig1 c¢alismalari, Onerileri, istek ve ihtiyaclar1 Boliim Bagkanligina rapor halinde
sunmak.
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SUREKLI iYILESTIRME KOMISYONU

AD- SOYAD GOREV ILETISIM

Ogr. Gor. Sinem MIHCI Baskan sinem.mihci@giresun.edu.tr
Dr. Ogr. Uyesi Fatma COBAN Uye fatma.coban@giresun.edu.tr
Ogr. Gor. Kamil PATAN Uye kamil.patan@giresun.edu.tr

GOREVIN KISA TANIMI: Béliimiin egitim-ogretim, yonetim ve destek siireglerinde elde
edilen veri ve geri bildirimleri sistematik bi¢imde degerlendirerek iyilestirme ihtiyaclarini
belirleyen; alinan kararlarin uygulanmasini izleyen ve kalite gelistirme faaliyetlerinin siirekliligini
saglayan komisyondur. Komisyon, kalite giivence mekanizmasmin islerligini temin ederek
programin gelisimini kanita dayali ve siirdiiriilebilir bir yapiya kavusturur.

GOREV VE SORUMLULUKLAR

1.

wmn

oo

o

Kalite yonetim sistemi gerekliliklerini yerine getirmek, diizeltici ve Onleyici faaliyetleri
talep etmek, baslatmak ve takip etmek,

Program ¢iktilarinin kazanim diizeylerini degerlendirmek,

Ogrenci memnuniyet verilerini incelemek ve mezun izleme sonuglarimni degerlendirmek.
Iyilestirme ihtiyaglarinin belirlenmesi icin veri analizlerine dayali eksiklikleri tespit
etmek, oncelikli gelisim alanlarini belirlemek ve risk ve firsat analizleri yapmak,
Miifredat, ders igeri8i veya siire¢ iyilestirme Onerileri gelistirmek,

Alman iyilestirme kararlarinin uygulanip uygulanmadigini takip etmek,

Egitim, arastirma politikalar1 kapsaminda akreditasyon c¢alismalar yliriitmek,
belgelemeleri saglamak ve belgelendirme stireglerini yonetmek,

Tiim ¢alismalarini belgelemek ve toplanti tutanaklarini arsivlemek.

Yaptig1 calismalari, Onerileri, istek ve ihtiyaglar1 Boliim Baskanlifina rapor halinde
sunmak.




ARASTIRMA VE GELISTIRME KOMIiSYONU

AD- SOYAD GOREV ILETISIM

Ogr. Gor. Kamil PATAN Baskan kamil.patan@giresun.edu.tr
Dr. Ogr. Uyesi Fatma COBAN Uye fatma.coban@giresun.edu.tr
Ogr. Gor. Sinem MIHCI Uye sinem.mihci@giresun.edu.tr
Ogrenci Uye

GOREVIN KISA TANIMI: Béliimiin bilgi birikimi ve uzmanligin1 toplum yararina sunmaya
yonelik faaliyetleri planlayan, koordine eden ve izleyen; sosyal sorumluluk, kamu yarari, yerel ve
bolgesel is birlikleri ile topluma hizmet ¢alismalarinin siirdiiriilebilirligini saglayan komisyondur.
Komisyon, toplumsal katki faaliyetlerinin egitim-08retim ve arastirma siirecleriyle
biitiinlesmesini destekler ve kalite giivence sistemi kapsaminda izlenmesine katki saglar.

GOREV VE SORUMLULUKLAR

1. Universitenin stratejik plan1 ve kalite politikasiyla uyumlu olarak béliimiin toplumsal
katki dnceliklerini belirlemek ve yillik faaliyet planlari olusturmak,

2. Boéliimiin toplumsal katki faaliyetlerini, Universitenin strateji ve hedefleri dogrultusunda
yerel, bolgesel ve ulusal kalkinma hedefleri ile uyumlu bir bigimde yiiriitmek,

3. Sosyal sorumluluk, goniilliillik ve topluma hizmet projeleri gelistirmek ve koordine

etmek,

4. Yerel yonetimler, kamu kurumlari, STK’lar ve sektor temsilcileriyle is birligi olanaklarini
gelistirmek,

5. Ogrencilerin toplumsal katki faaliyetlerine katilmim tesvik etmek ve katilim siireglerini
desteklemek,

6. Topluma yonelik egitim, seminer, atdlye, farkindalik etkinlikleri gibi faaliyetleri
planlamak,

7. Bolim uzmanhigiin toplumsal ihtiyaglara yonelik kullanimini destekleyecek caligmalar
yliriitmek,

8. Gergeklestirilen toplumsal katki faaliyetlerine iligkin verileri toplamak, analiz etmek ve
raporlamak,

9. Faaliyetlerin etkisini degerlendirmek ve iyilestirme Onerileri gelistirmek,

10. Toplumsal katki faaliyetlerinin egitim ve arastirma ¢iktilartyla iliskilendirilmesini
saglamak

11. Yapilan ¢aligmalarin goriiniirliigiinii artirmaya yonelik tanitim ve paylasim faaliyetlerini
desteklemek

12. Toplumsal katki siireglerine iliskin dokiimantasyonu ve kanitlari arsivlemek,

13. Oz degerlendirme ve akreditasyon siireglerinde toplumsal katki boyutuna iliskin veri ve
rapor destegi saglamak

14. Tiim ¢alismalarin1 belgelemek ve toplanti tutanaklarini arsivlemek.

15. Yaptig1 calismalari, Onerileri, istek ve ihtiyaglar1 Boliim Baskanligina rapor halinde
sunmak.




ULUSLARARASI iLiSKIiLER VE OGRENCI DEGiSiM KOMiSYONU

AD- SOYAD GOREV ILETISIM

Dr. Ogr. Uyesi Fatma COBAN Baskan fatma.coban@giresun.edu.tr
Dr. Ogr. Uyesi Yahya GUNAY Uye yahya.gunay@giresun.edu.tr
Ogr. Gor. Sinem MIHCI Uye sinem.mihci@giresun.edu.tr

GOREVIN KISA TANIMI: Giresun Universitesi uluslararasilasma stratejisinin geregi olarak
Giresun Universitesi Erasmus, Mevlana ve Farabi Ofisleri ile iletisim halinde, uygulama
esaslarini en iyi diizeye ¢ikarabilmek icin faaliyet gosteren bir komisyondur.

GOREV VE SORUMLULUKLAR

1.

Nookow

Erasmus Ogrenim ve Staj Hareketliliginden, Farabi Degisim Programi veya Mevlana
Degisim Programindan ilgili 6gretim elemanlarini ve dgrencileri bilgilendirmek.

Erasmus Ogrenim ve Staj Hareketliliginden, Farabi Degisim Programi veya Mevlana
Degisim Programlar1 basvuru takvimi yayimlandiginda basvuru adimlarini igerir
duyurulart yapmak.

Hareketlilik gergeklestirilecek kurum sayisini artirmak i¢in yeni anlagmalar yapmak.
Hareketlilik 6ncesi 6grencilere ders se¢imlerinde rehberlik etmek.

Hareketlilik sonras1 6grencilerin ders tanima islemlerini takip etmek.

Tiim ¢alismalarini belgelemek ve toplant: tutanaklarini arsivlemek.

Yaptig1 calismalari, Onerileri, istek ve ihtiyaglar1 Bolim Baskanligina rapor halinde
sunmak.




